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Descripcion General

Desarrolla habilidades clave para
liderar con éxito en entornos de cambio
constante, adoptando un enfoque

agil y siempre orientado al valor.
Aprende a adaptarte rdpidamente a
nuevas circunstancias, gestionar la
incertidumbre y generar soluciones
innovadoras que impulsen resultados

efectivos.

Beneficios

« Contar con las herramientas para la entrega
de valor acelerada.

- Vision integral de la agilidad y su potencial.

«  Capacitacion para liderazgo agil.

+ Habilidades de innovacion y creatividad.

+ Capacidad para maximizar el valor de
productos y proyectos.

+ Pensamiento/cultura de colaboracion y
aprendizaje continuo.

- Mejora en la toma de decisiones en contextos
complejos.

« Mayor flexibilidad en el entorno organizacional

- Teécnicaspara la gestion y desarrollo de
productos y servicios.

« Adquirir mejores prdcticas para optimizar la
dindmica de trabajos en equipo.

« Contar con las bases y preparacion adecuada
para buscar obtener una certificacion oficial.
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Temario

0 Introduccién Master in Agile
Leadership
« Facilitador: Jorge Ruiz y Carlos Reyes
Logra una comprension clara y practica de los
principios que estan transformando a las
organizaciones mds innovadoras del mundo.
Descubre los fundamentos de metodologias clave
como Scrum y Kanban, y comprende como la
priorizacion, la gestion del cambio y el liderazgo
agil pueden impulsar equipos mads eficientes y
adaptables. Este curso te ofrece el punto de
partida ideal para desarrollar una mentalidad agil
y prepararte para dominar habilidades
avanzadas en el tema.

1 Fundamentos Agiles (Lean Agile)
+ Facilitador: Jorge Ruiz
Identifica principios y enfoques que maximizan el
valor entregado y mejoran la eficiencia en los
procesos y productos organizacionales.

2 Marcos y Metodologias Agiles
« Facilitador: Carlos Reyes y Samuel ruiz
Mejora la gestion de proyectos y la entrega de
productos, aplicando marcos y metodologias
dgiles para lograr resultados mds rapidos y
efectivos.

3 Liderazgo Agil
+ Facilitador: Jorge Ruiz y Josué Morales
Analiza y aplica el rol de un lider que promueve la
seguridad psicolégica, creando entornos donde
los equipos puedan prosperar y adaptarse con
éxito a los desafios.

4 Pensamiento de Sistemasy
Complejidad
« Facilitador: Jorge Ruiz
Desarrolla habilidades para evaluar situaciones
en entornos inciertos y cambiantes, tomando
decisiones efectivas y estrategicas.

5 Gestion de Productos con Agilidad
« Facilitador: Carlos Reyes
Desarrolla competencias que permitan evaluar el
impacto de cada etapa del ciclo de vida del
producto y sintetizar estrategias que maximicen
su valor.
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6 Creatividad e Innovacion

+ Facilitador: Josué Morales

Adquiere las habilidades necesarias para utilizar
herramientas avanzadas, como la 1A, que te
permitiran resolver problemas de manera mas
eficiente y efectiva para potenciar la creatividad
en procesos innovadores.

Cultura Agil

« Facilitador: Carlos Reyes

Aplica principios que permiten fomentar un
ambiente de colaboracion, experimentacion y
aprendizaje continuo, integrando estos elementos
como estrategias para que la agilidad prospere.

8 Agilidad Organizacional

« Facilitador: Jorge ruiz

Implementa herramientas para disenar
organizaciones flexibles, que respondan
rapidamente a cambios en el entorno, alineando
la estrategia empresarial con una cultura de
adaptacion y mejora continua.

Agile Coach

« Facilitador: Jorge Ruiz

Adquiere las competencias claves del coaching
&gil, desarrollando un enfoque que permita
potenciar a las personas y los equipos hacia la
autoorganizacion.
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Facilitadores

Ing. Jorge de Jesus Ruiz Garcia

Dueno y cofundador de Enevasys, empresa
dedicada a la consultoria en agilidad y Scrum
en México. Es el unico Certified Enterprise
Coach (CEC) de Scrum Alliance en el pais y uno
de los pocos en la comunidad hispanohablante.
Jorge facilita programas de certificacion para
Scrum Master y Product Owner, ademdads de
talleres en agilidad y liderazgo como
Management 3.0 y Lean Change Management.

Con mds de 15 anos de experiencia, ha liderado
proyectos de transformacion agil y entrenado a
mas de 1,500 personas en liderazgo, agilidad y
Scrum, aplicando técnicas de coaching en
todos los niveles organizacionales.

Lic. Carlos Reyes Hernandez

Ingeniero en sistemas computacionales con
mas de 12 anos de experiencia en desarrollo de
productos y procesos. Cuenta con mas de una
década apoyando a organizaciones como agile
coach, implementando y mejorando procesos
basados en metodologias y marcos de trabajo
como CMMI, ITIL, BABOK, RUP, SCRUM y Lean
Change Management.

Carlos es facilitador de programas para
certificaciones de Scrum Master y Product
Owner, ademads de impartir talleres de agilidad
y liderazgo. A o largo de su carrera, ha
capacitado a mas de 1,000 personas,
contribuyendo al fortalecimiento de la cultura
&gil en diversas organizaciones.
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Lic. Josué Morales

Experto en agilidad con 20 anos de experiencia en T,
diseno e innovacion de producto. Ha apoyado a
personas, equipos y organizaciones en la adopcion
de metodologias dgiles, impulsando la autogestion,
autonomia y responsabilidad en sus procesos. Josue
ha liderado la evolucion agil en estructuras
organizativas, cultura y herramientas, formando
lideres con mentalidad dgil.

Especialista en gestion del cambio, direccion de
proyectos y gestion de servicios de Tl, también
participa activamente en programas de capacitacion
universitarios y ofrece charlas y conferencias sobre
agilidad y liderazgo, contribuyendo al desarrollo
profesional en

el sector.

Ing. Samuel Ruiz Garcia

Experto en agilidad con 11 anos de experienciaen Tly
diseno e innovacion de producto. Apoya a personas,
equipos y organizaciones en la adopcion de
metodologias dgiles, fomentando la autogestion,
autonomia y responsabilidad. Samuel guia a las
empresas en su transformacion dgil, mejorando
estructuras organizativas, cultura, procesos y
herramientas.

Estd especializado en direccion de proyectos, gestion
de procesos, infraestructura y soporte técnico.
Ademds, cuenta con mas de 6 anos facilitando
cursos, talleres y prdcticas dgiles y de liderazgo,
contribuyendo al desarrollo de equipos v lideres con
mentalidad &gil.
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Detalles del programa

Duracién: 270 horas (135 presenciales en
sesion y 135 en trabajo en casa)

Fechas: Inicia miércoles 3 de septiembre
de 2025

Horarios: Todos los miércoles de 18:30
a 21:30 horas

Lugar: Salas ESTOA, Universidad de
Monterrey

jAprovecha nuestros descuentos
especiales!

*

ExaUDEM y empresas con convenio:
20% de descuento

Benefactores, padres de familia UDEM
e instituciones educativas con
convenio: 15% de descuento

Inversién: $220,000.00 MXN

Para mds informacion, o inscribirte al
programa, visita:
aprendizajepermanente.udem.edu.mx

*Aprendizaje Permanente se reserva el derecho de modificar
fechas, lugar y precio sin previo aviso.
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